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A nevelési év munkajat meghatarozzak:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikiddésérdl és a koznevelési intézmények névhasznilatarol

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjarél
1997. évi XXXI. tirvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrol
326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagéogusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992, évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol

277/1997. (XIIL. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovibbképzésrol, a pedagogus-
szakvizsgiarol, valamint a tovibbképzésben részt vevok juttatisairél és
kedvezményeirdl

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodiast nyuijté
gyermekjoléti alapellatisok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és
az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrol

2023. évi LIL torvény a pedagogusok uj életpalyajarol

401/2023 (VIIL.30.) Korm.rend. a pedagégusuj életpalyajarol sz6l6 2023. évi LIL.
torvény végrehajtasarol

77/2025. (IV.15.) Korm. rendelet az ONAP modositasarol

1179/2026. (VL. 5.) Korm. hatirozat a 18/2024. (IV. 4.) BM rend. (T. ER) — hatdlyon
kiviil helyezésérol

2026. évi XLVII tv. a kizneveléssel kapcsolatos egyes torvények modositisdarol

Oktatasi Hivatal:
- Onértékelési kézikonyv 6vodik szamaira
- Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodik szamara

- Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeréhez.

Obarok Kozség Onkormanyzat Képvisels- testiiletének  vonatkozéd
onkormanyzati rendeletei

Az Obarki Kisvakond Ovoda miikédését szabilyozé dokumentumok
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1. Pedagogiai folyamatok

Pedagégiai folyamatok - Tervezés

Az 6voda miikddését meghatarozo stratégiai dokumentumainak — Hézirend, PP, SZMSZ — és az éves
munkaterv tartalmi dsszhangja. A munkaterv tartalmi kidolgozasa aktualizalasa a fenti szabélyozo
dokumentumok valtozasat koveti.

Az éves munkaterv készitésekor figyelembe vételre keriilnek a Pedagdgiai Programban meghatarozott

célok és feladatok, a helyi sajatossagok. A pedagogiai folyamatok tervezésekor prioritast kap a PP-al val6
koherencia!

Hazirend

A héazirend célja, hogy a gyermekek szdmadra rogzitse a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak
modjat és az 6voda munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket. Tartalma igazodik az aktudlis agazati
jogszabalyokhoz.

Ovodai nevelésiink alapvetd feladatai a PP elvirdsainak megfelelve

Alapvetd nevelési feladatunk az Ovodaskora gyermek testi-lelki sziikségleteinek a kielégitése
fejlodésének biztositasa, nyomon kovetésének dokumentalasa.

Egészséges életmod alakitdsa

Cél:

A gyermekek egészséges életvitel-igényének alakitasa, testi fejlodésiik eldsegitése. Az egészséges és
kulturalt életmodra nevelés, a személyes fejlesztés: az életvezetési készségeken alapulo nevelés,
mely hozzasegiti a gyermekeket azon ismeretek, készségek, képességek megszerzéséhez, amelyek
szilkségesek az egészséges életmod kialakitasahoz.

Feladatok az 6vodapedagogusok szamara:
v helyes, rugalmas napirend kialakitdsa, az egész napot atszévd folyamatos, parhuzamosan
végezhet6 tevékenység biztositasa, a PP-nak megfelelden,
v a gyermekeket ért terhelésben ne tervezziink se alul, se feliil, kozelitsiink az optimalishoz, az
életkori sajatossagok figyelembe vételével,
v’ torekedjiink az egyéni sajatossagok minél teljesebb figyelembe vételére,
v' a gyermek sajat adottsdgaihoz mérten fejlodjék, fokozatosan sajatitsa el a kovetendd
egészségiigyi szokasokat
a kovetelmény allitds igazodjon a gyermekek életkor és aktudlis fejlettségi szintjéhez
/TERVEZES/
v kiemelt figyelem jellemezze a szokéasokhoz, szabalyokhoz valé alkalmazkodast, kiilénos
tekintettel a kornyezet védelmére és megovasara vonatkozoan
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Erzelmi, erkolcsi, értékorientdlt kizosségi nevelés és a szocializdcio biztositdsa

— Cél: deriis csoportlégkdrben érzelmi biztonsdg nyujtdsa, a gyerekek ondllésagi és dntevékenységi
vagyanak segitése, pozitiv magatartdsi modellek megmutatdsa, erkdlcsi, érzelmi, akarati




tulajdonséagok, szocialis képességek és készségek fejlesztése, szokés és normarendszer megalapozasa.
A gyermek-gyermek, a felndtt-gyermek pozitiv érzelmi toltési kapcsolatanak kialakitasa. A szocidlis
képességek fejlesztése: csoportlétre, szervezeti és tarsadalmi létre valo képesség megalapozasa
és fejlesztése a gyermekeink életkorahoz illeszked6 tinnepeink megiinneplése, versenyek, €s szamos,
az 6vodai életre jellemzo helyzetek soran — toreksziink a realis 6n — és tarsértékelés kialakitasara.

Feladatok az 6vodapedagdgus szdmara:
v’ érzelmi biztonsagot nytijto, szeretetteljes 1égkdr megteremtése a beszoktatastol az dvodaskor
veégeéig,
v’ gazdag, tevékenykedtetd élet szervezése, melynek soran a kozds élmények formaljdk a
gyermekek egymashoz valé viszonyét,
v aszabad jaték személyiségfejlesztd, kozosségformalo szerepének kihasznalasa,
v’ pozitiv érzelmi toltésti gyermek-gyermek, gyermek-feln6tt kapcsolat kialakitasa.

Anvanvyelvi nevelés

Az anyanyelvi nevelés 4thatja a teljes 6vodai nevelést, tartalma a nevelés eszkozeinek €s a gyermeki
tevékenységrendszernek, ezért kiemelt jelentdséggel bir.

Cél: A gyerekek nyelvhasznalatinak fejlesztése - beszédmegértésének, beszédaktivitdsanak, beszéd és
kommunikéaciés képességei szinvonalanak emelése, az anyanyelv ismeretére, megbecsiilésére,

szeretetére nevelés.
Az anyanyelv fejlesztése és a kommunikacié kiilonb6z6 formainak alakitdsa — beszélé kdrnyezet

kialakitasaval, helyes mintaadassal és szabalykozvetitéssel torténik.

Ertelmi fejlesztés és nevelés

Az évoda nem oktaté, hanem neveld intézmény, ne jelenjenek meg a teljesitménykozponti nevelés
elemei!

Cél: a gyermekek érdeklddésére, megismerési vagyara épiilé kompetencia alapu tapasztalatszerzéssel
minél tobb ismeret nytjtas biztositasa, figyelembe véve a gyermekek egyéni sziikségleteit. A gyermeki
érdeklédésre épitett, egyéni képességeihez igazodo élménykdzpontu és a személyes megtapasztalast,
tevékenykedtetést lehetévé tevo fejlesztés biztositasa.

Az értelmi képességek fejlesztése: a gondolkodas bonyolult képességrendszerének fejlesztése,
mint a viszonyitas, az altalanositas és osztlyozas, valamint a problémamegoldés; a cselekedet €s az
eredménye kozotti kapesolat felismerése.

Feladat:

a gyermekek az iskolai életre alkalmas fejlettségi szintet a 3 év folyaman érjék el,

elsédleges fejlesztd tevékenységet a jaték jelentsen, amelyben fokozatosan alakitsuk ki a
gyermekek alkalmazkodo képességét, felelosség és szabélytudatat,

a tanulasban érjiik el érzelmi t6ltésti megértéssel a helyes viszony kialakitasat, csak annyi szabaly,
korlat legyen a gyermek el6tt, amennyi feltétlentiil célszert, sziikséges,

torekedjiink a kotottségek olddsara, a kotelezo és szabadon valasztott tevékenység modszertanilag
helyes tervezésére,

keriiljon elétérbe a differencidlt, egyéni foglalkoztatds a gyengébbek felzarkoztatasa,
tehetségesebb gyermekek szamdra fejleszto tevékenység biztositdsara (TERVEZES!)
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v a differencidlt fejlesztéshez torekedjiink a legoptimalisabb, leghatékonyabb moédszerek
kivalasztasara,

v’ kiilonds figyelmet forditsunk a veszélyeztetett, vagy hatranyos helyzetli gyermekekre (Egyéni
banasmod!)

Kiemelt célok a nevelési évre:

v A gyermekek mindenekfelett 4116 érdekeinek tiszteletben tartdsdval nyugodt, kiegyensulyozott
légkor biztositasa.

Torvényes és szinvonalas szakmai munkan alapulé miikddés.

Az 6voda mikddését szabalyozé dokumentumainak egységes értelmezése, gyakorlati
megvaldsitasa.

Egészséges, kulturalt és kornyezettudatos életmddra nevelés.

Gyermeki kulcskompetencidk fejlesztése, kiemelt figyelmet forditva az egészséges €letmodra
nevelésre és a kdrnyezettudatos ¢€letvitel kialakitasara.

BTM-es gyermekek hatékony integralt nevelése, fejlesztése.

A pedagégiai munka dokumentumainak naprakész vezetése az oviKréta, valamint digitdlis
csoportnaplé OVPED rendszerében.

v A fejlesztési feladatok pontos dokumentélaséval az egyéni fejlesztések nyomon kovetése.

AN NI NN
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- Célunk a tanulasi motivumok fejlesztése: az tjabb és Gjabb fejleszté jatékok alkalmazasa, ami
biztositja a jaték, a jatékossig gazdag eszkoztarat, tamogatja az egyes témak feldolgozasat, a
jatékszeretet tovabbfejlesztését.

Pedagogiai folyamatok — Megvaldsitas

Epészséges életmod

Cél Feladat
v Az eddigi értékek megdrzése, innovativ elemek beépitése a nevelémunkaba.

v Stressz- elharitas, félelmek, szorongasok feloldasa, kudarcok kezelése.
v Egészséges taplalkozas szokdsainak megalapozasa, szlilék szemléletformalasa.

v" Rendszeres kirandulasok szervezése.

Preventiv
szemléletii
enészséanevelés

Cél Feladat

0 v Megfelel6 viselkedésminta kialakitasa.

§ $ 8 v Természethez valé kotédés megalapozésa.

% % § ':-E v A természet védelméhez valé hozzaallas formalasa.

%é% %E v" Kornyezettudatos életvitel igényének kialakitasa.

§ & | v Az 6vodas gyermekek nevelésén keresztlil mintaadas a csaladoknak.




Hathatés tevékenység kifejtése

az egészséges taplalkozas, killonGsen a magas cukor tartalmu ételek és italok, valamint a
magas s6 — és telitetlen zsir — tartalmu ételek fogyasztasanak csokkentése, a z6ldségek,
gyliimdlcsok, tejtermékek fogyasztdsanak Osztonzése,

a tisztasag, tisztasagigény kialakitasa (személyi higiénia, kézmosas, fogmosas, fésiilkdés,
orrtorlés),

a megfeleld mozgasigény kielégitése a gyermekek egészségének védelme, edzettségének
biztositasa érdekében (tartasjavitd gerinc, 1ab torna).

kiilsndsen fontos a koriilottiink 1évo kornyezet tisztelete,

minden olyan tevékenység keriilése, amely veszélyezteti komyezetiinket, életteriinket.

Feltételei :

hatdrozottsag, pontossag, kovetkezetesség
példamutatas az 6vonok és a dajkak részérol

Erzelmi, erkolcsi, értékorientdlt kizdsségi nevelés és a szocializdacio

Megvaldsitashoz javasolt elvek

a felnéttek elsdsorban érzelmileg értsék meg a gyermekeket
parancsolas helyett igyekezzlink kérdezni
biztositsunk a gyermekek tevékenységéhez nagy szabadsagot, a hatarok pontos

megjelolésével
segitsiik €l a gyermekbaratsagok kialakulasét ugy, hogy a kozdsség tobbi tagjdhoz is
kapcsolodjanak

batoritsunk minden gyermeket, hogy belsd elégedettsége, pozitiv énképe kialakulhasson
az agressziv gyermek ne kapjon figyelmet az agresszivitasan keresztiil

a gyermekekkel valé kapcsolatunk erdsitését szolgilja a beszél6tars megbecsiilése,
értékelése, a kolcsonds engedmény keresése, melybdl mellézendd a megbantas,
hibaztatas, biralgatas, kiabalas

a beszélgetésekben, tarsalgdsokban vilagos, egyértelmi, épitd, elére vivo megfogalmazas
jelenjen meg )

a gyermekek viselkedéskultirajat fejlessze bizalomel6legiink, szemléletiink, ami a sikert
észre vétteti, és a sikertelenséget segit elviselni

tilalom helyett adjunk a gyermekeknek valasztasi lehetséget, hogy képesek legyenek
0nallé dontéshozatalra

hasznaljuk fel a humort a szeretet kapcsolat kialakitasahoz

Anyanyelvi nevelés
Feladatok a megvaldsitashoz:

segit® timasz nyujtasa a gyermekek szamra

a beszédkedv és szokincsfejlesztés mellett szovegszerkesztési sajatossagok fejlesztése a
kommunikacid soran

a hallas, beszédértés egyénenkénti jatekos fejlesztése

egyiittmitkodés a logopédussal és a csaladdal a megel6zés €s a korrekeid teriiletén




Ertelmi feilesztés és nevelés

Feladatok a megvaldsitashoz:

az életkori sajatossagoknak megfeleld cselekvéses tanulas formajanak alkalmazasa

a szabad jatékban parhuzamosan végezheté differencialt tevékenységek tervezese,
szervezeése

nevelé-fejleszté munka sordn a gyermek egyéni képességének, érdeklédésének,
tehetségétnek, fejlodési litemétnek, szociokulturalis hatterének figyelembe vétele

a tehetség kibontakoztatdsanak, a hatranyos helyzetbdl valo felzarkéztatisban valo |

segitségnyljtas

Kiemelt célok, feladatok a nevelési évre:

Szocidlis kompetencidk fejlesztése, a testileg — lelkileg egészségesebb élet elérése
érdekében.

oviKréta és az OVPED program hasznalataval elektronikus csoportnapl6 vezetése.

A pedagégiai munka dokumentumainak naprakész vezetése az ,.,e — naploban”.

Az egyéni fejlodés sajatossdgaihoz igazodo differencidlds megjelenitése a tervezo
munk4ban.

A Fejlédést nyomon kéveté dokumentacid elektronikus vezetése. (oviKréta/OVPED)

Az egyéni képesség Kkibontakoztatasat segitdé tevékenységek — felzarkoztatas,
tehetséggondozas — alkalmazésa.

BTMN-s gyermekek tanuldsi motivumainak — feladatvallalas, feladattartas, kitartas,
koncentracio — erOsitése.

Pedagogiai gyakorlati munkdban elérendd célok, feladatok:

Hatranycsokkento szerep: Inkluziv (befogadd) pedagdgiai szemlélet.
Jaték megerdsitése, a szabad jaték kitiintetett szerepe.
A gyermekek egyéni fejlodése jellemzdinek ismeretében torténd differencialt neveld-
fejlesztd pedagogiai tevékenység.
Onalld, tapasztalatszerzésen alapuld komplex témafeldolgozasok biztositasa.
Tarsaiktol jobb eredményt eléro, tehetséges gyermekekkel torténd tudatos foglalkozas.
IKT eszkozok tanulési tevékenységek soran vald élményszerii hasznalata.
Az OVPED-ben rogzitett adatok — képesség értékelés — alapjan a pedagdgiai neveld-
oktaté munka hatékonysagat is igazold, a gyermekek készség €s képesség mérése
eredményeinek elemzése, értékelése a sikerkritériumoknak — iskolaérettségnek — valo
megfelelés vonatkozasaban.
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Pedagdgiai folyamatok — Ertékelés

Teriilet Erintettek Moédszer Idépont Felelés Elvart eredmény
kore eszkoz
A miikodés feltételei — eszkoz, felszerelés
Targyi Teljes Helyi szintii Onkorm.
kémyezet dolgozbi kor leltarozas altal igazgatd Kész leltar
megadott
idépontban
Gyermekek fejlettségi allapotmérése
Ertelmi, Valamennyi Folyamatos 11.30.
beszéd-, gyermek megfigyelés, 05.15. Adatokkal
hallas-, l1atas-, ovondk ovoda- feltoltott fejlodési
mozgas valasztasa pedagdgusok naplo, mely a
fejlodés szerinti egy¢b sziil6i beszélgeté-
eredménye modszerek sek alapja
Onértékelés, teljesitményértékelés
Intézményi Pedagégusok | dokumentum- OH altal ] Intézményi
mikodés Sziildk elemzés meghataro- elvarasok
Fenntart6 kérdoiv zottak igazgatd teljesiilése
elégedettség szerint kiemelkedd
mérés fejleszthetd
teriiletek
meghatarozasa
Pedagogus BM
munkateljesit- | Pedagégusok | teljesitmény- igazgato Ertékelési
ménye értékelési fenntarto szabalyzat
szempontrend- elokészitése*

szere szerint

Pedagogiai folyamatok - Korrekcio

*A pedagogusok teljesitményértékelésérél rendelkezdé 18/2024 (IV.4.) BM rendelet eldirdsait az
1179/2026. (V1.5.) korm. hatarozat hatalyon kiviil helyezte.

,...a pedagogusok teljesitményértékelésér6l szolo 18/2024. (IV. 4.) BM rendeletben foglalt
teljesitményértékelési rendszer alkalmatlan a pedagégusok valds teljesitményének mérésére, tulzott
adminisztracios terhet jelent, ezért sziikséges annak eltorlése;”

A jogszabdly elbirasainak megfelelden a 2026/2027-es nevelési évre vonatkozo intézményi €s pedagdgus
teljesitménycélok nem keriilnek meghatarozasra.




Pedagégiai Program médositasanak tartalmi elemei:

v’ Az alaptevékenység boviilése miatt a speciilis fejlesztést igényld SNI-s gyermekek elldtdsdat
szolgdlo tevékenységek, feladatok meghatdrozdsa.

v Az évodai élet minden napjan sziikséges biztositani az aktiv szabad jaték mellett az iranyitott
mozgasos tevékenységeket is, amelyek jatékos kdrnyezetben és jatékba agyazottan fejlesztik az
alapveté mozgaskészségeket és a kapcsolodo fogalmi rendszert.

Fejlodési naplo:

v’ Egységes, kdzponti szempontrendszer oviKréta-ban rogzitett értékelés képezi az egyéni
fejlédés nyomon kovetésének dokumentumat, melynek tartalma Az Oktatasi €s
Gyermekiigyi Minisztérium irdnymutatasa szerint atdolgozasra kertil.

v Tankételes gyermekek esetében a dokumentaciot kiegésziti a DIFER mérés eredmenye.

> A rovid DIFER a 4-8 éves életkorban, az iskolai el6rehaladas szempontjabol kritikus
elemi készségek (beszédhallgatas készsége, relacidszokincs, elemi szamolas, tapasztalati
kovetkeztetés, tapasztalati 6sszefliggés-megértés, szocialitas) diagnosztikus értékelésére
alkalmas tesztrendszer.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Ssz. Alapadatok Létszam
1. Beirt gyermekek szama 20
2. | Uj beiratkozé gyermekek széma 6
3. | Eléfelvételis gyermekek -
4. Sajatos nevelési igényli gyermekek 3
S HH gyermek B -
6.  HHH gyermek -
7% Téritésidij fizetésre kotelezett 7
8. Rendszeres gyefmekvédelmi 1

kedvezményben részesiilé
9.  Sziildi nyilatkozat alapjan térités-

mentesen étkez6k 8
10. 3, végy t6bb‘gye‘r~meket neveld 3

csaladban élok

11.  Tartdsan beteg vagy fogyatékos,
vagy csaladjaban tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek

12.  Nevelésbe vett gyermek -

13.  Beilleszkedési magatartasi, tanulasi 5
zavarral klizd6 gyermek

14.  Veszélyeztetett gyermek -
15.  Gyermekét egyediil neveld sziilo

diétas étkezo, sziild biztositja
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16.  Feélnapos 6vodas gyermek -
17.  Nemétkezb -
18. ' Specidlis étrendet igényl6 gyermek 1
|19, Tohetségigérctes gyermek :

Az 6voda ingyenes szolgaltatdsai

Logopédia — heti 2 alkalom

Gyogytestnevelés — szakember hidanydban nincs ellatds!

BTMN-es gyermek egyéni fejlesztése — szakember hidnydban nincs elldatas!
Hittan — heti 1 alkalom sziil3i igény szerint

Ovi-foci — heti 1 alkalom sziil6i igény szerint

Néptanc — heti 1 alkalom sziil6i igény szerint

AN N N NN

Kozosségfejlesztés

HAGYOMANYOK APOLASA: ] ] ]
I UNNEPEK, OVODAI PROGRAMOK ES EGYEB RENDEZVENYEK

A mir kialakult hagyoméanyok apoldsa, a hagyomanyteremt6 munka, a jeles napok szinvonalas
megtartdsa a szililok bevonasaval torténik, melynek kihasznaljuk kézdsség formald, erdsitd hatasat.
Gyermekek, sziildk egyarant szivesen vesznek részt a rendezvényeken.

Ovodai iinnepeink, nyilt rendezvényeink érzelemdus hangulatuak. A gyermekcsoport sszetételéhez

igazodo, tartalmilag gazdag misorokkal késziiliink ¢vodai tinnepeinkre, rendezvényeinkre és a szokasos
»falu el6tti” szereplésekre is.

Unnepek. megemlékezések az dvodaban:

v Marton nap : Ovodai, nyilt, felelds: 6véndk
v Mikulas : Ovodai, felel8s: 6vonok
v' Karacsony : Ovodai, felelds: 6vondk
v" Medve hét : Ovodai, felel6s: 6vonSk
v Farsang : Ovodai, nyilt, felel6s: 6vondk
v' Miarcius 15. : Ovodai, felel6s: 6vondk
v' Husvét - Ovodai, felels: 6véndk
v Anyék napja : Ovodai, felelés: 6vondk
v' Gyermeknap : Ovodai, nyilt, felelés: 6vondk
v Nagycsoportosok bucsuzasa : Ovodai, nyilt, felelés: 6vénsk
v Csaladi nap : Ovodai, nyilt, felelds: 6vondk
Z451d jeles napok:

v Allatok vilagnapja (okt6ber 4.)

v Viz vilagnapja (marcius 22.)

v Fold napja (aprilis 22.)

v" Madarak és fak napja (méajus 10.)
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Egészségnap:
v Sportverseny csaladi nap keretében

3. Eredmények

Vegyes csoport 1évén az alkalmazott nevelési, tanitdsi- és tanulasszervezési eljarasok a kiilonbozo
életkoru, képességii és érdeklddésti gyermekek egyiitt nevelését, tanuldsét szolgaljak, kiemelt figyelmet
forditva a differencialasra. A hatranyos helyzetli és a tanuldsi nehézségekkel kiizdé gyermekek
megkiilénboztetett figyelmet kapnak. A gyermekvédelem minden pedagdgus kotelezettsége. Célunk a
gyermeki személyiség és a csalad tiszteletben tartdsa, a gyermekek irdnti felelosség. Feladatunk a
problémak mielSbbi felismerését kovetben a probléma kezelése, segitése, a hatranyok csokkentése,
veszélyeztetettségre utald jelek felfedezése. Az eredményesség érdekében kapcsolatot tartunk fenn a
feladatellatast tamogat6 szervezetekkel (Csaladsegitd €s gyermekjoléti szakszolgalat, Szocialis segitd).
A gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koévetjik, rogzitjiik, ha szitkséges, a pedagogiai
folyamatban korrekcidkat hajtunk végre.

- Kiemelt figyelmet forditunk az iskolakezdéshez sziikséges készség és képességek
fejlesztésére. Kiilonos tekintettel a tovabbi egy évet 6vodaban marado BTMN-es gyermekek
tankotelezettségi mutatéinak megfeleléségére

e az ovodai nevelés sorin
e a csaladi nevelés megsegitése soran

- A tankételezettségi torvény megfelel6 értelmezése és gyakorlata
e A specialis pedagdgiai ellatasra jogosult, a tankotelezettségiik megkezdésére halasztast
kapott gyermekek részére biztositando, iskolakezdésre felkészitd célzott foglalkozasokkal
kapcsolatos feladatok
e konzultacio a fejlesztékkel és a Szakszolgalat munkatarsaival
e iskolaérettségi vizsgalatok szakszerti, és id6ben térténd lebonyolitasa

Feladat:
- Partneri igény és elégedettség eredményeinek szinten tartasa, fokozasa — aktudlis mérések

lebonyolitasa, értékelése, és az eredmények megfeleld hasznositasa.

A tanulds-tanitds eredményességét, a gyermeki teljesitményeket folyamatosan figyelemmel kisérjiik,
melyek a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden dokumentalasra keriilnek. A folyamatos megfigyelések

mellett az alapkészségeket vizsgaldo DIFER mérést is végezziik.
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A ;gyennekek kozdsségi tevékenysége is tudatos tervezés alapjan zajlik, alkalmanként megtorténik a
kiilsé partnerek, elsésorban a sziilok bevonasa is. Tamogat6, inkluziv tanuldsi és szervezeti kulttra
jellemzé az dvoddra. A vegyes csoport elényeit kihasznalva tudatosan fejlesztjiik a kozosséget.

Munkank hatékonysaganak, eredményességének novelését elosegiti az EGYENI FEJLODES

NYOMONKOVETESENEK dokumenticijaban évente legalabb két alkalommal elkészitendd
SZOCIOMETRIA kiértékelése.

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

SZAKMAI MUNKAKOZOSSEG

Szervezeti struktirankbol adédéan — 2 fO8s nevelbtestiilet — 6vodankban nem mikodik szakmai
munkak6zosség. Minden olyan feladatot, amelyet szakmai munkak$zdsségek team munkaban tudnak
végezni, intézménylinkben a két 6vodapedagdgus végzi el. Igyeksziink ezeket a feladatokat egyenloen
ugy elosztani, hogy ki-ki az érdeklédési korének, illetve az intézmény igényének is megfelelve minél
hatékonyabban tudja ellatni. Nagyon hatékonyan miikdik ez a munkamegosztas!!

Struktarankbol adédéan kiilondsen fontos, szerves része o6vodai életinknek az intézményen beliili
kolesonds informacidatadas. Leggyakoribb moédja a személyes beszélgetés, illetve értekezleten a
tajékoztatas. A jarvanyhelyzet sziikségessé tette mas kapcsolattartasi formak alkalmazasat is.

- Goggle Drive hasznélata a pedagégusok szdmara

- Facebook zart csoport, messenger sziilok szamara

Neveldtestiileti értekezletek tervezett idopontjai, felelése:
2026. augusztus : Pedagdgiai Program, hazirend, beszamolo, munkaterv elfogadasa

Felel6s: igazgato

2026. oktdber : Specialis fejlesztést igényld gyermekek (BTMN, SNI) vizsgalati anyagainak
Felelos: igazgato elokészitése, iskolaérettségi vizsgalatok
2027. marcius : Jogszabalyvaltozasokat kivetd TER el6készitése

Felel6s: igazgato

2027. augusztus : Nevelési évet zar6 értekezlet
Felelds: igazgatod

| Sziiléi_értekezletek. fogadé érak tervezett idépontiai, felelose:

2026. augusztus : Uj 6vodapedagdgus bemutatkozasa, 6vodai jeles nap (50. évfordulo)
Felelds: igazgato elOkészitése
2026. szeptember  : Beszamol6, munkaterv, hazirend ismertetése, aktudlis kérdések

Felelds: igazgatd

2026. november : Tankoteles gyermekek sziileinek tajékoztaté DIFER mérés eredményeirdl
Felel6s: igazgatd, 6vodapedagogus
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2026. januar : Gyermeki fejlddés nyomon kovetése — els6 félévi képességértékelés eredményei
Felel6s: igazgato

2026. majus félév : Gyermeki fejlédés nyomon kovetése — masodik félévi képességértékelés
eredményei
Felelos: igazgatod

Fogado éra idopontija, felelose:

Minden hénap els6 hétf6je: 10,30 6ratol 11,30 oraig
Minden hoénap utolso hétféje: 14 6ratol 15 oéraig
Felelos: igazgato

SZULOK TAJEKOZTATASA A NEVELESI EV RENDJEROL:
Nevelési év: 2026. szeptember 1-t61 2027. augusztus 31-ig.

Napi nyitva tartis: 7 6ratol — 17 oraig

Zdrva tartdsok:

NYARI:
2027.07.12-t61 —2027.08.20-ig

Ovodai ellétds biztositdsa a zdrva tartds idején:
Szomszéd telepiilés 6vodajaban egyiittmiikodési megallapodas kotése mellett.

A nyari zarva tartas idépontjarol a sziiléket februar 15.-ig értesiteni kell!

NEVELES NELKULI NAPOK:

2026. december 28. 29. 30. 31. — szakmai tovabbképzés/alkalmazotti értekezlet
2027. marcius 12. — kirandulas

A nevelés nélkiili napokrol 5 nappal a sziiléket tajékoztatni szitkséges!
Az 6voda bemutatkozasat szolgalé nyilt nap:

2027. marcius 25.:  ,KUKUCCS” nyilt nap az ovodas gyermekek sziilei szamara
2027. éprilis 29.: ,,OVIKOSTOLO” nyilt nap 0j gyermekek sziilei szamara

Ovodai beiratkozis tervezett idopontja:
2027. majus 3-4. :Ovodai beiratkozas

5. Az intézmény kiils6 kapcesolatai

Sziilokkel
Sziili értekezletek szervezésére évente minimum két, illetve rendkiviili, vagy egyéb alkalommal keriil
sor. A Sziil6i Szervezet tagjainak megvalasztasara a nevelési év elsd sziil6i értekezletén kertil sor.
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A sziilok tajékoztatasa az aldbbi teriileteken/tém:dikban:
- Csoportprofil bemutatdsa
- Hazirend ismertetése, felelevenitése
- Korcsoportonként: A fejlédés varhato jellemz6i az 6vodaskor végére
- Eves nevelési terv, el6z6 évi beszamold ismertetése
- Az egyiittmiikddés, ezen beliil az informacio dramlas kialakitdsa és gyakorlata
- FEtkezési téritési dijfizetés eloirasai
- Sziildk tAmogatasival megvalositandd programok és azok koltségvonzatai (megallapodas errdl az
elsd sziil6i értekezleten)

Javasolt tartalmak:
- A szabad jaték kitiintetett szerepének jelentdsége
- A cselekvésbe agyazott tanulasi folyamat, a differencialas elvének érvényesitése
- Figyelem a gyermek egyéni sziikségleteire
- A gyermekek motivalasa, aktivizalasa
- Konzultalasi lehet6ségek nevelési kérdésekben: a hatékony csaladi beszélgetés

Az intézmény bemutatkozasat szolgalé pedagogiai céli 6vodai nyilt napok
Az dvoddba jard gyermekek sziilei szamara 2027. marcius honapban nyilt napon biztositunk lehetéséget
az dvodai élet megismerésére 9:30-12:00-ig.

Leend6 6vodasainkat sziileikkel egyiitt 2027. aprilisdban fogadjuk 9:30-12:00-ig, amikor:
- bepillantast nyerhetnek az 6voda életébe
- bekapcsolédhatnak a gyermeknek szervezett tevékenységekbe
- feltehetik kérdéseiket az 6voda miilkdésével, szokés-szabalyaival kapcsolatosan

Mas intézményekkel:

A nevelés folyamatossiganak biztositdsa érdekében egytittmiikdiink a bdlesédével az eddigi
hagyoményoknak megfeleléen. Torekedni kell a gyermekek elézetes megismerésére. Ennek érdekében
sziikséges a kolesonos latogatasok szervezése.

Kiilhoni magyar dvoddval - Raddk Kata Ovoda Réty/Koviszna megye/Erdély — A 2019/2020-as nevelési
évben alairasra keriilt egyiittmiikodési megallapodasban foglaltak szerint dpoljuk a kapcsolatot a szakmai
tapasztalatszerzés €s 4tadés céljaval.

Az iskoldkkal époljuk a kialakult hagyomanyos kapcsolattartasi formékat, segitve dltala a gyermekek
minél z6kkenémentesebb atmenetét az iskolaba.

Rendszeres kapcsolatot tartunk fenn a Pedagdgiai Szakszolgdlattal (problémés gyermekek fejlettségi,
iskolaérettségi vizsgalata.)

Az dvoda orvosdaval, a védéndvel egyiittmi(ikodo, segité szandékkal, a gyermekek érdekeit képviselve

tartjuk a kapcsolatot.

A Csalddsegité’ és Gyermekjoléti Szolgdlat munkatdrsaival, az Ovodai szocidlis segitivel korrekt
kapcsolatot alakitottunk ki. Sziikség és igény szerint kezdeményezziik személyes bevonddasat, sziil6i
értekezleten valo részvételét.

Igénybe vesszilk a kdzmiivelodési intézmények (Konyvtar és Miuvelodési Haz-Bicske) altal kinalt
lehetdségeket.

A fenntarté onkormdnyzattal kapcsolatunk részben hivatalos, részben tdmogatd, segité jellegi. A
kapcsolattartast maximalis egyiittm{ik6dés jellemzi.
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6. A pedagégiai munka feltételei

Targyi, infrastrukturdlis feltételek

Az elmilt években jelentds fejlesztések torténtek az intézményben.

A megvaldsult fejlesztésekkel korszerti, gazdasigos mikddést biztosito intézményben tudjuk biztositani
az ovodai nevelést.

KOTELEZO (MINIMALIS) HELYISEG-ES ESZKOZJEGYZEK
» 2020. szeptember 1. napjatol normativ rendelkezésként csak az 6voda kotelezé (minimalis)
helyiségeirdl és eszkozeirdl sz616 jegyzék keriil meghatirozasra [Miikr. 2. mell.].

A kotelezd minimum felszerelési jegyzékben foglaltaknak megfeleloen sziikséges a tdrgyi estkizok
folyamatos potldsa, bovitése.

El6z6 évi palyazatokbol nagyon jol ellatott a mozgas tevékenységhez sziikséges eszkoztar.

Fejlesztendd (fontos):
- a klimavdltozds kévetkeztében a nagy hoség miatt klima felszerelése lenne sziikséges!!
- zenei neveléshez dvodai hangszerek beszerzése
- a megnovekvé digitdlis ,,anyagok” megfeleld és biztonsdgos tdroldsa érdekében sziikséges egy
kiilso’ winchester beszerzése!

Személyi feltételek

Alkalmazotti kozosségiink tagjai: 2 f6 dvodapedagogus és 2 f6 dajka.

Humaéner6forras
Ssz. NEVSOR MUNKAKORE BEOSZTASA
1. Bocsiné Mészaros Anna o6vodapedagogus igazgatd
2. Hunics lidiké é6vodapedagégus igazgatét helyettesité 6vodapedagogus

Ovodapedagdgusok kotott munkaideje (kdtelezd draszamok

Ssz. OVODAPEDAGOGUS NEVE HETI KOTELEZO OGRASZAMA
[éra/hét]
Bacsiné Mészaros Anna 12
2 Hunics lldikd 32

Helyettesitési rend

Ssz. HELYETTESITO NEVE A HELYETTESITETT BEOSZTASA

1 Hunics lldiké lgazgaté
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Az évodai nevelési év feladataival, tevékenységeivel kapcsolatos 6vondi feladatok:
Tevékenységek tervezése, szervezése az oviKrétiban
Felel6s: 6vonodk

Taniigyi adatok nyilvintartisa, dokumentdlisa az oviKrétdban (pl: orvosi igazoldsok feltoltése)
Felel6s: 0vondk

TER céljainak meghatirozdsa, azok értékelése a jogszabadly viltozdsdnak fiiggvényében
Felelos: igazgato, polgarmester

Csaladlatogatasok, gyermekek fogadésa

Felelos: 6vondk

Csoportnaplo, mulasztasi naplé megnyitasa, folyamatos tervezés
Felelds: igazgato, 6vond

Gyermekek fejlettségének folyamatos vizsgélata, dokumentéldsa az ovikrétdban
Felel6s: 6vond

Mérés-értékelés (rovid DIFER) miik6dtetésének koordinalasa
Felelds: igazgato

M¢érések dokumentalasanak ellendrzése
Felelos: igazgato

Gyermekvédelmi feladatok koordinalasa, kapcsolattartas
Felel6s: Toth Mariann

Tovabbképzés:

Rendszeres a részvételiink minden olyan POK és mds szakmai szervezet biztositott online képzésen,
amely segitséget nyujt az oviKréta gyakorlati hasznélatdhoz, valamint a teljesitményértékelés jogszabalyi
el6irasainak megfeleld lefolytatasdhoz.

Munkavédelmi-, és tiizvédelmi oktatds:
Minden dolgozo szadmara sziikséges, melyet az intézménnyel kotott szerzodés alapjan kell ellatnia a unka

és tlizvédelmi megbizottnak.

Egészsegiigyi vizsgdlat:
Evenkénti munka alkalmassagi vizsgilat az 6voda épiiletében, melyet a foglalkozésegészségiigyi
feladatot szerz6dés szerint ellatd orvos végzi.

Az 6vodai szocialis munkatars segitd tevékenysége elsésorban preventiv jellegli szolgéltatas, mely a
nevelési év kezdetekor alafrasra keriilt egytittm{ik6dési megallapodas szerint miikodik.
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7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban megfogalmazott elvirasoknak és a
pedagdgiai programban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés

Eves munkaterviink koherens az alapprogramban meghatérozottakkal, az arra épiilé Pedagogiai
Programban meghatérozott cél- és feladatrendszerrel. Az éves munkatervben megfogalmazottak keriilnek
rovidebb idétartamui lebontasra a csoport nevelési €s tematikus terveiben. Biztositjuk a gyermekek
szamdra a sikerkritériumok elérését, elsajatitasat. Ehhez figyelembe vessziik az egyéni fejlédés titemét is.
Az ismereteket parhuzamosan végezhetd, jatékos formdban adjuk 4t a gyermekek szdmdra, az
alapprogramban meghatarozott parhuzamosan is végezhetd, szervezett tevékenységek keretében, jatékba
integraltan.

Moédszertani ismereteink folyamatos bévitése belsd igény szamunkra!

Obarok, 2026. augusztus 31.

%U\Y.\— b&éﬂ&w LMJ/\“

Bécsiné Mészaros Anna
igazgato
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