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Előterjesztés címe és tárgya: 

Csabdi Napraforgó Óvoda 2023/2024. nevelési évi munkatervének véleményezéséről


Tárgykört rendező jogszabály:
-   A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény
- A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet









Előterjesztő:			Huszárovics Antal polgármester
Az előterjesztést készítette: 	Dr. Sisa András jegyző





Tisztelt Képviselő-testület!

Borsodi Imréné óvodavezető elkészítette a Csabdi Napraforgó Óvoda 2023/2024. nevelési évére vonatkozó munkatervét.

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény szerint:
„70. § (1) A nevelőtestület a nevelési-oktatási intézmény legfontosabb tanácskozó és döntéshozó szerve. A tankerületi központ által fenntartott köznevelési intézményben az önálló jogi személyiséggel rendelkező szervezeti egységnek egy nevelőtestülete van. A nevelési-oktatási intézmény nevelőtestülete a nevelési és oktatási kérdésekben, a nevelési-oktatási intézmény működésével kapcsolatos ügyekben, valamint e törvényben és más jogszabályokban meghatározott kérdésekben döntési, egyebekben véleményező és javaslattevő jogkörrel rendelkezik.” 
A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 3. §-ának (1) bekezdésében rendelkezik arról, hogy a munkaterv – mely meghatározza a nevelési év helyi rendjét – elkészítéséhez ki kell kérni a fenntartó véleményét.
„3. § (1) Az óvodai, az iskolai és a kollégiumi munkaterv határozza meg az óvodai nevelési év, valamint az iskolai, kollégiumi tanév helyi rendjét. Ennek elkészítéséhez az intézményvezető kikéri a fenntartó, az óvodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék, az óvodai, iskolai, kollégiumi szülői szervezet, közösség, az intézményi tanács, a tanulókat érintő programokat illetően az iskolai, kollégiumi diákönkormányzat, továbbá, ha a gyakorlati képzés nem az iskolában folyik, a gyakorlati képzés folytatójának véleményét is.”

Az említett jogszabály 3. §-ának (2) bekezdése határozza meg, hogy a munkatervnek mit kell tartalmaznia.
„3. § (2) Az óvodai nevelési év helyi rendjében, valamint az iskolai, kollégiumi tanév helyi rendjében kell meghatározni
 a) az óvodai nevelés nélküli munkanapok, az iskolai tanítás nélküli munkanapok időpontját, felhasználását,
 b)  az iskolai szünetek időtartamát,
 c) az iskolában a nemzetünk szabadságtörekvéseit tükröző, továbbá nemzeti múltunk mártírjainak emlékét, példáját őrző, az aradi vértanúk (október 6.), a kommunista és egyéb diktatúrák áldozatai (február 25.), a holokauszt áldozatai (április 16.), a Nemzeti Összetartozás Napja (június 4.), a március 15-ei és az október 23-ai nemzeti ünnepek, valamint az iskola hagyományai ápolása érdekében meghonosított egyéb emléknapok, megemlékezések időpontját,
 d) az óvodai, az iskolai, a kollégiumi élethez kapcsolódó ünnepek megünneplésének időpontját,
 e) az előre tervezhető nevelőtestületi értekezletek, szülői értekezletek, fogadóórák időpontját,
 f) az intézmény bemutatkozását szolgáló pedagógiai célú óvodai, iskolai nyílt nap tervezett időpontját,
 g) az alapfokú művészeti iskola és kollégium kivételével a tanulók fizikai állapotát felmérő vizsgálat időpontját,
 h) minden egyéb, a nevelőtestület által szükségesnek ítélt kérdést,
 i)  az iskolai kórus időpontjait, amely foglalkozás ideje alatt más tanórán kívüli tevékenység a kórustagok számára nem folytatható,
 j)  az iskolai sportkör szakmai programját,
 k)  az általános iskolák 1–8. évfolyamán, a tanítási év során tervezett színházi, tánc- és cirkuszi előadások, komolyzenei hangversenyek, valamint az őshonos állatok bemutatóhelyei látogatásának előre tervezhető időszakát.”


Tájékoztatom a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a Köznevelési törvény 2012. szeptember 1-i hatálybalépésével az alábbiakról a Képviselő-testület dönt:

„83. § (2) A fenntartó
 a)  e törvényben foglalt keretek között – a tankerületi központ, valamint az állami felsőoktatási intézmény által fenntartott köznevelési intézmény kivételével – dönt a köznevelési intézmény létesítéséről, nevének megállapításáról, gazdálkodási jogköréről, átszervezéséről, megszüntetéséről, alapfeladatának módosításáról, fenntartói jogának átadásáról,
 b) dönt az óvodába történő jelentkezés módjáról, az óvodai általános felvételi időpontról, az óvoda heti és éves nyitvatartási idejének meghatározásáról,
 c) meghatározza a köznevelési intézmény költségvetését, továbbá – tankerületi központ által fenntartott köznevelési intézmény kivételével – a kérhető térítési díj és tandíj megállapításának szabályait, a szociális alapon adható kedvezmények feltételeit,
 d) meghatározza az adott nevelési évben indítható óvodai csoportok számát, az adott tanítási évben az iskolában indítható osztályok, a kollégiumban szervezhető csoportok számát,
 e)  ellenőrizheti a köznevelési intézmény gazdálkodását, működésének törvényességét, hatékonyságát, a szakmai munka eredményességét, nevelési-oktatási intézményben továbbá a gyermek- és ifjúságvédelmi tevékenységet, a tanuló- és gyermekbaleset megelőzése érdekében tett intézkedéseket; ha a fenntartó nem települési önkormányzat, a tanuló- és gyermekbalesetet jelenti a nevelési-oktatási intézmény székhelye szerint illetékes köznevelési feladatokat ellátó hatóságnak,
 f) a köznevelési intézmény vezetőjének megbízása, kinevezése, a megbízás visszavonása, a jogviszony megszüntetésének jogával kapcsolatos, e törvényben foglalt korlátozó rendelkezések keretei között gyakorolja a munkáltatói jogokat a köznevelési intézmény vezetője felett,
g) jóváhagyja a köznevelési intézmény SZMSZ-ét, pedagógiai programját, éves munkatervét, továbbképzési programját, tantárgyfelosztását,
h) értékeli a nevelési-oktatási intézmény pedagógiai programjában meghatározott feladatok végrehajtását, a pedagógiai-szakmai munka eredményességét,
i)  ellenőrzi a házirendet.
j) dönt a nevelési-oktatási intézmény munkáját átfogó elemzések, értékelések, beszámolók elfogadásáról.”

A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet szerint: „3.§ (6) Az óvodai nevelés nélküli munkanapon, az iskolai tanítás nélküli munkanapon és a kollégiumi foglalkozás nélküli munkanapon – a szülő igénye esetén – az óvoda, az iskola és a kollégium ellátja a gyermek vagy kiskorú tanuló felügyeletét.”

Kérem a T. Képviselő-testületet, hogy mellékelt határozati javaslatot megtárgyalni és arról dönteni szíveskedjen.


Csabdi, 2023. október 16.
Tisztelettel:
			Huszárovics Antal
  			    polgármester 
[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]Határozati javaslat:
1)
[bookmark: OLE_LINK40][bookmark: OLE_LINK41][bookmark: OLE_LINK42]Csabdi Község Önkormányzat Képviselő-testületének
/2023. (X. 19.) határozata
Csabdi Napraforgó Óvoda 2023/2024. nevelési évi munkatervének véleményezéséről

Csabdi Község Önkormányzat Képviselő-testülete úgy határoz, hogy a fenntartásában lévő Csabdi Napraforgó Óvoda 2023/2024. nevelési évi munkatervét elfogadásra javasolja. 

Határidő: 	azonnal
							Felelős: 	polgármester

2)
Csabdi Község Önkormányzat Képviselő-testületének
/2023. (X. 19.) határozata 
Csabdi Napraforgó Óvoda 2023-20234. nevelési év heti és éves nyitvatartási idejének, valamint a beíratás időpontjának meghatározása

Csabdi Község Önkormányzat Képviselő-testülete úgy határoz, hogy a fenntartásában lévő Csabdi Napraforgó Óvoda 2023-2024. nevelési évre vonatkozóan;

Az óvodai nevelési év rendje:

Nevelési év: 		2023. szeptember 1-től 2024. augusztus 31-ig.

Napi nyitva tartás: 	6.30 órától – 16.30 óráig

Zárva tartások:

TÉLI: 		2023. december 22-től 2024. január 5-ig
NYÁRI:	A fenntartó önkormányzat döntése szerint:
		2024.07.08-tól – 2024.08.19-ig
ÜGYELET: 	Helyéről és idejéről az igények függvényében a fenntartó dönt.
		A téli zárva tartásról a zárva tartást megelőzően hét nappal a szülőket 
[bookmark: _GoBack]		értesíteni kell!
		A nyári zárva tartás időpontjáról a szülőket február 15-ig értesíteni 
		kell!
	NEVELÉS NÉLKÜLI NAPOK:
			2023. szeptember 1.          – tanévnyitó intézményi értekezlet (közös)  
			2023. október 31.             – évközi munkatársi értekezletek
			2024. április              	      – évközi nevelési értekezletek (közös)
			2024. június 7.           	      – évközi nevelési értekezletek

A nevelés nélküli napokról (5 nap) a zárva tartást megelőzően 7 nappal a szülőket tájékoztatni szükséges! Gondoskodni kell az ügyelet biztosításáról!

Óvodai beiratkozás tervezett időpontja:
2024. május 6-7.: Óvodai beiratkozás

Határidő: 	folyamatos
Felelős: 	polgármester
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