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Tisztelt Képviseli-testiilet!

A Motv. 73. §-a eldirja, hogy a polgérmesteri tisziség ellatdsdval kapesolatos egyéh
rendelkezéseket a kizszolgdlati tisztviselSkrél sz616 torvény dllapitia meg.

A kézszolgadlati tisztviselGkrdl sz616 2011, évi CXCIX, torvény (tovabbiakban: Kitv,) 225/4. §,
valamint 225/J. § (1)-(2) bekezdése szerint:

w225/4. § (1) A féallasi polgdrmester foglalkoztatdsi Jogviszonya a képviseld-testiilet
és a polgdrmester kizétt - a (2) bekezdés b) pontja kivételével - valasztdssal létrejivd,
sajatos kozszolgdlati jogviszony. A polgdrmester tekintetében a képviseld-testiilet
gyakorolja a munkdltatéi jogokat.

(2) A f6dlldsi polgdrmester foglalkoztatési jogviszonya

a) a megvdlasztasdval jon létre, ha fédlldsi polgdrmesterként vilasziottdh meg, vagy
b) a szervezeti és mitkédési szabdlyzat médositasdval Jon létre, ha a képviseld-testiilet
a tdrsadalmi megbizatdst - a polgdrmesterrel egyetértésben - Jéalldstira véltoztatia.”

#2250, § (1) A képviseli-testiilet a polgdrmester Joglalkoztatdsi jogviszonydival,
Jegyelmi és kartéritési felelSsségének megéllapitdsaval kapcsolatos hatiskorét nem
ruhazhatja dt.

(2) Az alpolgérmester tekintetében a polgdrmester gyakorolja az egyéb munkdltatdi
Jogokat.”

A Kutv. 225/L. § (1)-(2) bekezdése szerint a polgdrmesteri Joglalkoztatisi jogviszonyra
megfeleléen alkalmazni kell — tébbek kézétt — a Kiv. 151. $-dban foglaltakat. Igy a
Képviselo-testiiletnek, mint a munkdltatéi joghor gyakorldjinak kell diontenie a fodlldsi
polgdrmester tekintetében a cafetéria mértékérél, a cafetéria juttatis igénybevételének
mddjarol, elszamoldsdnak rendjérél és visszatéritésének szabalyairol

w131 § (1) A kormdnytisztvisel§ cafetéria-juttatisként - vdlaszidsa szerint, az
Onkéntes Kolcsonds Biztosité Pénztdrakrél sz6l6 1993, évi XCVI térvényre is
figyelemmel - a személyi jovedelemadordl sz616 1995. évi CXVII torvény 71. § (1)
bekezdés a)-f) pontjdban és (3) bekezdésében meghatdrozott Juttatasokra, legfeljebb az
ott meghatdrozott mértékig és feltételekkel a Kormdiny éltal meghatdrozott rendben
Jjogosult. A kormadnytisztviselt megilletG cafetéria-juttatds éves osszege nem lehet
alacsonyabb az illetményalap Stsz6rdsénél. A cafetéria-juttatés éves osszege biztosit
fedezetet az egyes juttatdsokhoz kapesoléds, a Juttatast teljesitd munkaltatot terheld
kozterhek megfizetésére is.”

A fenti jogszabdly alapjin a cafetéria minimum brutté dsszege 38.650x5=193.250,-Ft,
Magyarorszag 2018. évi kizponti kiltségvetésérél s16l6 2017, évi C. torvény hatirozza meg
a cafetéria legmagasabb brutté dsszegét:

w39. § (4) A koltségvetési szervek dltal foglalkoztatottak éves cafetéria-juttatdsinak kerete,
illetve cafetéria-juttatdst nem nyujto kéltségvetési szervek esetében az egy foglalkoztatottnak
éves szinten — az Szja. tv. 71, § (1) bekezdésében meghatdrozott juttatisok — az egyes
Juttatdsokhoz kapcsolédd, a juttatdst teljesité munkdltatdt terhel kézterheket is magaban
Joglalo egyiittes dsszege, torvény eltérd rendelkezése hidnydban, 2018. évben nem haladhatia
meg a brutté 200 000 forintot.



Tekintettel a cafetéria Gsszeg minimum és maximum Osszegének minimdlis kiilonbézetére,
valamint arra, hogy a Felcsuti Kézés Onkormdnyzati Hivatal munkatdrsai is brutté
200.000,-Ft éves cafetéria juttatdsban részesiilnek, javaslom, hogy a Képviseli-testilet is a
brutté 200.000,-Ft éves cafetéria juttatdst dllapitson meg a polgdrmester szamdra a 2018,
Jjanudr 1-jétél kezdodoen.

Kérem a képviseldket, hogy az eldterjesztésemet targyaligk, meg és dinisenek a hatdrozati
Jjavaslat alapjan.

Tabajd, 2018. januar25.

Hatdrozati javasiat:
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r. Fehér Diana
aljegyzo
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/2018. (1.....) szdmu hatdrozata

a polgdrmester 2018. évi cafetéria juttatdsinak megdllapitisirol

Tabajd Kizség Onkorményzata KépviselS-testillete tgy dint, hogy Bdrdanyos Csaba
fGalldst polgarmesterre a kozszolgdlati tisztvisel6krdl szolo 2011, évi CXCIX. torveny,
valamint a kozszolgdlati  tisztviseldk részére adhaté juttatdsokrol és egyes
illetménypétlékokrol szélé 249/2012. (VIIL31.) Korm. rendelet rendelkezéseit kivanja
kiterjeszteni.

Tabajd Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete tgy dont, Bdrdnyos Csaba fdlldst
polgdrmester 2018. évi cafetéria-juttatdsdnak éves, kizterheket is tartalmazé brutto
gsszegét 200.000,-Ft, azaz KettGszazezer forint dsszegben hatarozza meg.

A Képviselb-testiilet a polgdrmester cafetéria jogosultsdganak kezdd iddpontjat 2018.
Janudr 1. napjdban hatdrozza meg.

4. A cafetéria keret felhasznildsdra vonatkozd eljardsi rendet a Felcsuti Kozds

Onkormdnyzati Hivatal 98-6/2013. szdmu kizszolgdlati  szabdlyzata  szerint  kell
alkalmazni.
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