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ELOTERJESZTES

Felcsiit Kozségi Onkormdnyzat Képviseli-testiiletének
2017. aprilis 20-i iilésére

Eloterjesztés cime és targya: Tajékoztatdas a koztisztviselok teljesitményértékelésérol

Targykort rendezd jogszabdly:
- a kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény

Eloterjeszto: Meészaros Lorinc polgdrmester
Az eldterjesztést készitette:  Dr. Sisa Andras jegyzo




Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kézszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény a teljesitményertékelésrol az
aldbbiak szerint rendelkezik:

»w130. § (1) A kormanytisztviselo munkateljesitményét a munkdltatoi jogkor gyakorldja
mérlegelési jogkorében eljdarva irdsban értékeli (teljesitményértékelés).

(2) A teljesitményértékelésnek vannak kotelezo és ajanlott elemei.

(3) Legalabb ketto teljesitményértekelés eredménye egyiittesen adja a kormanytisztviselo
minaositését. Mindsiteni az elso teljesitmenyértékeléstol szamitott egy évet kovetden kell.

(4) A teljesitményértékelés alapjdn jutalom fizetheto.

(5) A mindsités alapjan szakertoi, illetve vezetoi utanpotlas adatbazisba helyezheto a
kormanytisztviselo.

(6) A teljesitményertékelés, mindsités tartalma hibdas vagy valotlan ténymegallapitdasanak,
személyiségi jogat sérté megallapitasanak megsemmisitése irant a kormanytisztviselo
kozszolgdlati jogvitdt kezdeményezhet.

(7) A kozszolgalati életpdlya kidolgozdsaért felelés miniszter a teljesitményértékelés
lefolytatasanak eldsegitése érdekében modszertani ajanlast ad ki.

(8) A kozszolgdlati életpdlya kidolgozdsaért felelos miniszter - a helyi onkormdnyzatok
tekintetében a megyei, fovarosi kormanyhivatalok utjan - ellendrzi a teljesitményértékelésre,
minositésre vonatkozo szabalyok és modszertan betartasat.

235. § (1) A kepviselo-testiilet  hivatalanal —mindsitéssel, ennek  hianydaban
teljesitményertékeléssel alatamasztott, kimagaslo teljesitményt nyujto koztisztviselonek az e
torvényben meghatarozott illetményrendszerre vonatkozo szabdlyoktol eltéré személyi
illetményt dllapithat meg - a polgarmester, a fopolgarmester, a megyei kozgyiilés elnéke
Jjovdhagydsadval - a jegyzo, illetve a fojegyzo. A targyév marcius 1-jétol a kévetkezoé év februar
végeéig terjedo idoszakra vonatkozo havi illetmény nem haladhatja meg a Kozponti Statisztikai
Hivatal altal hivatalosan kozzétett, a targyévet megelozo évre vonatkozo nemzetgazdasdgi
havi dtlagos brutto kereset tizszeresét.

(2) Személyi illetmény megallapitdsa esetén potlék nem fizetheto.’

’

Fenti rendelkezésekbol lathato, hogy a teljesitményértékelés feladata a munkdltaté jogkor
gyakorlojdhoz kotodik: a koztisztviselok esetében a jegyzo, a jegyzo esetében a székhely
telepiilés polgdrmestere teljesiti. A teljesitményértékelés 2014-t6] kizarolag elektronikus,
kozponti személyiigyi feliileten keresztiil rogzitheto.

Jelen eloterjesztés keretében a Tisztelt Képviselo-testiiletet tdjékoztatjuk arrol, hogy a
teljesitményértékelés kotelezettségének a munkdltatéo jogkor gyakorloi eleget tettek.
Tajékoztatjuk tovabba a Képviseloket arrol is, hogy a Kttv. 235. §-a alapjan személyi
illetmény megdllapitdsdra nem keriilt sor.

Kérem a Tisztelt Képviseloket a hatarozati javaslat megvitatasara, illetoleg elfogadadsdra.
Felcsut, 2017. dprilis 7.

Mészaros Lorinc
polgdrmester



Hatdrozati javaslat:

Felcsiit Kozségi Onkormdnyzat Képviseli-testiiletének
.../2017. (IV....) szamu hatdrozata
A koztisztviselok teljesitményértékelésérol

Felcsut Kézségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a kozszolgalati tisztviseldkrdl szolé 2011.
évi CXCIX. torvény 130. §-a szerinti, munkdltatoi jogkorbe tartozo teljesitményértékelés
teljesitését tudomdsul vette.

Felelos: Polgarmester, jegyzo
Hatarido: Azonnal
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