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Tisztelt Képviseld-testilet!

A Csabdi Napraforgé Ovoda magasabb vezetdi megbizasahoz a Kjt. 23. §-a szerint palyazati
felhivas kozzététele kotelezd, melyre vonatkozo szabalyokat a Kjt. 20/A. 8§ és 20/B.§-a rogziti.

A magasabb vezetéi megbizds vonatkozasiban Nkt. 67. § (1) bekezdése a)-d) pontjai
hatarozzak meg a palyazati feltételeket. A 67. § (1) bekezdés b) pontia a magasabb vezetdi
megbizashoz sziikségessé teszi a pedagogus szakvizsga keretében szerzett intézmeényvezetoi
szakképzettseget.

A palyazati felhivast ezen jogszabalyi rendelkezeések alapjan kell kozzétenni, azonban 2015.
januar 1-jei hatallyal médosult az Nkt., a 98. § (18) bekezdése, mely az aldbbi lehetdséget
biztositja arra az esetre, ha egyetlen palyazo sem rendelkezik pedagogus szakvizsga keretében
szerzett intézményvezetoi szakképzettséggel.

,Ha az intézményvezetéi megbizasra iranyuld pdlyazati eljaras azért nem vezetett
eredmeényre, mert egyetlen palyaz6 sem rendelkezett pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett
intézményvezetdi szakképzettséggel, akkor legfeljebb egyszeri alkalommal két évre szolo
intézményvezerdi megbizdas adhato olyan személynek is, aki az intézményvezetdi megbizas
tobbi feltételének megfelel, rendelkezik pedagogus-szakvizsgaval és megbizasadval egyidejiileg
vallalja az intézményvezetoi szakképzettség megszerzését.

Az e bekezdés szerinti megbizas palyazat nélkil tovabbi harom évvel meghosszabbithato,
amennyiben az érintett az intézményvezetéi megbizasat kévetoen az intézményvezetdi
szakképzettséget megszerezte.”

Az intézményvezetdi palyazat tartalmat az Nkt., tovabbé a Kjt. 20/A. § - 20/B. §-ai hatarozzak
meg, melynek figyelembe vételével készllt az eldterjesztés melléklete szerinti palyazati
felhivas.

A palyazat benyujtasara 30 nap idotartamot kell biztositani, mely a Kozigazgatasi és
Igazsagugyi Hivatal internetes honlapjan torténs megjelenéstdl szamitando.Kotelezé azonban
az Oktatéasi és Kulturalis Kozlonyben is a megjelentetés, tovabbéa kdzzé kell tenni a palyazatot
hirdeté onkormanyzatnal szokdasos modon is. Mivel a KozIony utjan torténé megjelentetés a
lapzartak kotott idopontja miatt bizonytalan, ezért célszerii erre is legalabb 30 napos
idotartamot biztositani.

Az intézményvezetoi palydzat elozetes véleményeztetési eljardashoz kotott, mar nem kételezo
kozoktatasi szakérto felkérése a vezetoi programok véleményezése tekintetében, de
természetesen a lehetéség adott amennyiben a Képviselo-testiilet ugy dont, hogy szakértit
kivan igénybe venni.

A véleményezési hatarido 30 nap, a véleményezésben részt vevo szervezeteket az Nkt. 83. § (4)
bekezdése, tovabba a 20/2012. (VI11.31.) EMMI rendelet 189. §- 191. §-a nevesiti, a részletes
eljarasi szabdlyokat pedig ezen tulmenden a 326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet 22.§ - 24.8-
ai hatarozzak meg.

A magasabb vezetoi megbizasrol érvényes dontés kizarolag a vélemények ismeretében
hozhato.

A magasabb vezetdi megbizas idétartama a Kjt. 23. § és a 326/2013. (VIII.30.) Korm.
rendelet 22. § (1) bekezdés alapjan 5 évre adhatd, figyelembe véve a 22. § (2) bekezdését is,
hogy a megbizas lejarati iddpontja julius 1. és augusztus 15. kozott terjedd iddszakra eséen
hatarozhat6 meg.



Csabdi, 2015. augusztus 11.
Tisztelettel:

Huszarovics Antal
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

Csabdi Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
.../2015 (VI11.18.) szamu hatarozata
a Csabdi Napraforgé Ovoda magasabb vezetGi beosztisinak
ellatdsara vonatkozo palyazati felhivasrol

Csabdi Kozség Onkormdnyzat Képviselé-testilete megtargyalta a Csabdi Napraforgé Ovoda
magasabb vezetdi beosztdasanak ellatasara vonatkozo palyazati felhivas kozzétételérol szolo
javaslatot és az alabbi hatarozatot hozta:

A Csabdi Kozség Onkormanyzat Képviselb-testiilete a ,, kézalkalmazottak jogallasardl” szolo
1992. évi XXXIII. torvény 20/A. §-a és 20/B. §-a alapjan az aldbbiak szerint palyazatot hirdet
a Csabdi Napraforgé Ovoda évodavezetGi(magasabb vezetdi) beosztisdnak elldtisdra az
alabbiak szerint:

Csabdi Kizség Onkormanyzat Képvisels-testilete
a "kozalkalmazottak jogallasarol sz616" 1992. évi XXXIII. torveny 20/A. 8§ alapjan
palyazatot hirdet a

Csabdi Napraforgé Ovoda dvodavezetd (magasabb vezetd)
beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idotartama: hatarozatlan idejii kézalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatds jellege: Teljes munkaidd

A vezetdi megbizds iddtartama: A vezetdi megbizds hatdarozott idére, 2016. januér 1. napjatol
2019. jalius 31. napjéig szol.

A munkavégzés helye: Fejér megye, 2064 Csabdi, Szabadsag u. 35. sz.

A beosztashoz tartozd, illetve a vezetdi megbizdssal jaro lényeges feladatok:

Az ovodavezeté feladata az intézmény iranyitasa, szakszerti és torvényes miitkodésének
megszervezése, az Ovodaskori gyermekek oktatasanak-nevelésének megszervezése, az
intézmény gazdalkodasaval kapcsolatos feladatokat ellaté Felcsuti Kozés Onkormanyzati
Hivatallal valo folyamatos egyiittmiikOdés.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a "kdzalkalmazottak jogallasarél szol6™ 1992.
evi XXXIII. torvény, valamint a 326/2013.(VIIl.30.) Korm. rendelet s a , nemzeti
koznevelésrdl” szolo 201 1. évi CXC. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:



e Fdiskola, ovodapedagogus, konduktor-Ovodapedagdgus végzettség és szakképzettség,

e pedagOgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettség,

e legalabb 6t év pedagdgus-munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

e az intézményben pedagdgus-munkakorben fenndllo, hatdrozatlan iddre, teljes
munkaidore szolo alkalmazas, vagy a megbizassal egyidejiileg ilyen alkalmazas,

e magyar allampolgar, vagy kilén jogszabdly szerint a szabad mozgés és tartdzkodas
jogaval rendelkezo, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy

o biintetlen eloélet, cselekvokepesség, ne dlljon a foglalkozas gyakorlasatol eltiltds
hatélya alatt,

e vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettseg vallalasa.

A palyazat részeként benydjtando iratok, igazolasok:

e szakmai Onéletrajz,

® az intézmény vezetésére vonatkozo program a szakmai helyzetelemzésre épiilo fejlesztési
elképzeléssel 3 peldanyban,

e iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakvizsgat tanusitd okiratok méasolata,

e pedaglgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetdi szakképzettséget igazold
okirat (oklevél, leckekdnyv) masolata,

e kozalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatosagi
bizonyitvany, amely igazolja a blintetlen eldéletet, és hogy nem all a foglalkozas
gyakorlasatol eltiltas hatélya alatt,

e szakmai gyakorlatrol szolé hiteles igazolas,

e nyilatkozat, hogy hozzajarul a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefliggésben szilkséges kezeléséhez,

o nyilatkozat, hogy hozzdjarul a jogszabdlyban meghatarozott véleményezok részére
palyazata tartalmanak megismeréséhez,

e nyilatkozat, hogy a vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettség teljesitéset vallalja,

e amennyiben pdlydzatanak zart iilés keretében torténo targyaldsat keri, erre iranyulo
irasbeli nyilatkozat.

A beosztas betolthetoségének idopontja:
A beosztas legkordbban 2016. januar 1. napjdtol télthetd be.

A pélyazat benyujtasanak hatarideje: 2015. oktéber 31.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaci6t Huszarovics Antal Csabdi Kozség
Onkormanyzat Polgarmestere nyujt, a 22/350-103-as telefonszamon.

A pélyazatok benyujtasanak modja:

e Postai Uton, a palyazat Csabdi Kozség Onkormanyzat cimére torténd megkiildésével
(2064 Csabdi, Szabadsadg u. 44.). Kérjik a boritékon feltintetni a palyazati
adatbdzisban szereplé azonosité  szamot:  .......... /2015., valamint a beosztas
megnevezését: ovodavezeto.

A pélyazat elbirdlasdanak madja, rendje:
A pélyazatokat a ,,nemzeti koznevelésrol” szolo 2011. évi CXC. torvényben s a ,, nevelési-
oktatasi intézmeények miikodésérol és a koznevelési intezmények névhasznalatarol” szolo

20/2012.(VI1.31.) EMMI rendelet 189. § - 191. §-dban s a 326/2013.(VII1.30.) Korm.
rendelet 23. 8-aban meghatarozott szervezetek véleményezik, melyet kévetéen a palyazatokrol



a Csabdi Koézség Onkormdnyzat Képviselé-testillete dont. Kozalkalmazotti munkakorbe
kinevezés esetén a kinevezés dvodapedagogus munkakorre szol.

A pélyazat elbiralasanak hatarideje: 2015. december 15.

A pélyazati kiiras tovabbi kdzzétételének helye, ideje:
e Oktatasi és Kulturalis Kozlony
e a Felcsuti K6zos Onkormanyzati Hivatal Csabdi Kirendeltsége hirdetétabldja - 2015.
e a Felcsuti K6zos Onkormanyzati Hivatal honlapja - 2015. .........ccccceveveeee.

A Képviselo-testiilet utasitia a Jegyzot, hogy a pdlyazati felhivas Nemzeti Koézigazgatdsi
Intézet internetes oldalan, az Oktatasi és Kulturalis Kozlonyben, a Felcsati Kozos
Onkormadnyzati Hivatal és Kirendeltségei hirdetétablajan, valamint a tagi Onkormanyzatok
honlapjain torténd kozzététele érdekében a sziikséges intézkedéseket tegye meg.

Felelds: Dr. Sisa Andras jegyzd
Hatarido: 2015. augusztus 24.



